
Uchwała Nr 146/2025 

Zarządu Powiatu Przasnyskiego 

z dnia 27 stycznia  2025 r. 

zmieniająca Uchwałę w sprawie nawiązania stosunku pracy z Dyrektorem Samodzielnego 

Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu 

  

Na podstawie Uchwały Nr 599/2022 Zarządu Powiatu z dnia 7 grudnia 2022 roku w sprawie 

powołania Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej  

w Przasnyszu oraz art. 6 ust. 1 i art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 

osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r., poz. 2136), 

uchwala się, co następuje: 

 

§1. 

 

W Uchwale Nr 600/2022 Zarządu Powiatu Przasnyskiego z dnia 7 grudnia 2022 roku  

w sprawie nawiązania stosunku pracy z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zespołu 

Zakładów Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu, §2 otrzymuje brzmienie: 

„Ustala się Panu Zbigniewowi Makowskiemu z tytułu zatrudnienia na stanowisku Dyrektora 

SPZZOZ w Przasnyszu wynagrodzenie miesięczne brutto w wysokości 27 000,00 zł (słownie: 

dwadzieścia siedem tysięcy złotych), które waloryzowane będzie corocznie o średnioroczny 

wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłaszany przez Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego, z mocą obowiązującą od 1 stycznia każdego roku kalendarzowego.”  

 

§2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Przasnyskiego. 

 

 

§3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 lutego 2025 r. 

 

 

 

 

/-/Przewodniczący Zarządu Powiatu  

Paweł Mostowy 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


