ZARZADZENIE NR 60/2024
BURMISTRZA PRZASNYSZA
z dnia 3 lipca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia programu ,,Praca za dlug” dotyczacego splaty zadluzenia z
tytulu korzystania z lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Miasta
Przasnysz w formie Swiadczenia niepieni¢znego.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024 1. poz. 609) oraz art. 453 1 art. 659 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(Dz.U. 2 2023 1. poz. 1060 ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

1. Przyjmuje si¢ Program ,,Praca za dlug” dotyczacy sptaty zadluzenia z tytulu korzystania
z lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Miasta Przasnysz w formie
Swiadczenia niepieni¢znego.

2. Program skierowany jest do 0sob posiadajacych zalegtosci z tytutu korzystania z lokali
wchodzacych w sktad gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz, nie
majacych zawartej z Miastem Przasnysz umowy na ratalng splate zadtuzenia.

§ 2.

1. Tre$¢ Programu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Program publikuje sig:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Miasta w Przasnyszu,
2) na tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta w Przasnyszu,
3) na stronie internetowej Urzedu Miasta w Przasnyszu.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia polecam Naczelnikowi Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska w Urzedzie Miasta w Przasnyszu, a takze podmiotowi administrujagcemu lokalami
mieszkalnymi wchodzacymi w sktad zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 3 lipca 2024 r.
z up. Burmistrza

Lukasz Machatowski
Zastgpca Burmistrza Przasnysza



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Burmistrza Przasnysza Nr 60/2024 z dnia 3.07.2024 r.

PROGRAM ,,PRACA ZA DLUG”

§ 1.1. Program jest adresowany do osob korzystajacych z lokali wchodzacych w sktad
gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej 1 materialnej, posiadajacych zadtuzenie z tytutu korzystania z lokali, w tym
stwierdzone prawomocnym orzeczeniem sagdowym lub ugoda sadowa, ktore nie majg zawartej
z Miastem Przasnysz umowy na ratalng sptate zadluzenia, zwanej w dalszej czesci
,,Dluznikiem”.

2. Za zadluzenie z tytulu korzystania z lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
miasta rozumie si¢: nalezno$¢ gléwna z tytulu czynszu i1 oplaty za odbior odpadow
komunalnych, odsetki, koszty sadowe i egzekucyjne.

3. Program ma na celu:

1) wypracowanie nawyku regulowania naleznosci z tytulu optat czynszowych oraz wykazania
gotowosci do odpracowywania powstatych zalegtosci,

2) zmniejszenie zadtuzenia z tytulu korzystania z lokali wchodzacych w sktad gminnego zasobu
mieszkaniowego Miasta Przasnysz,

3) ulatwienie regulowania zobowigzan z tytulu korzystania z lokali wchodzacych w sktad
gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz osobom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej 1 Zyciowe;,

4. W programie moze uczestniczy¢ Dhuznik, ktory spelnia nizej wymienione warunki:

1) dochdd miesigczny w gospodarstwie domowym dtuznika przeliczony na cztonka rodziny
nie przekracza:

a) 230 % najnizszej emerytury ogloszonej przez Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych —
w gospodarstwie jednoosobowym,

b) 150 % najnizszej emerytury ogloszonej przez Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych —
w gospodarstwie wieloosobowym,

2) ztozyt w Urzedzie Miasta wniosek na druku stanowigcym zalgcznik nr 1,

3) zawarl porozumienie stanowigce zalacznik nr 2 do Programu, okre$lajace szczegodly
odpracowania zadtuzenia z tytutu korzystania z lokalu.

5. Przedmiotem Programu jest wykonywanie przez Dtuznika §wiadczen innego rodzaju niz
platnosci pieni¢zne, zastgpczo w zamian za zalegtosci czynszowe z tytutu korzystania z lokali
wchodzacych w sktad gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz.

6. Realizatorem programu jest Urzad Miasta w Przasnyszu, a partnerami po zawarciu
stosownych porozumien mogg by¢ gminne jednostki organizacyjne, spotki komunalne oraz
samorzadowe instytucje kultury.

§ 2.1. Uczestnictwo w programie jest dobrowolne.

2. Warto$¢ $wiadczonych prac nie stanowi dochodu uczestnika programu. Do $wiadczenia prac
stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa cywilnego, o ktérych mowa w art. 453 w zwiazku z
art. 659 k.c.



3.Partnerzy programu be¢da mogli sklada¢ na biezaco zapotrzebowanie na realizacje
konkretnych §wiadczen okreslajac liczbe 0sob do jej wykonania.

4. Pomiedzy Dhuznikiem, a Miastem Przasnysz zostaje zawarte porozumienie na wykonanie
$wiadczenia zastepczego.

5. Wykonanie $wiadczenia kazdorazowo nadzoruja i odbieraja ich wykonanie upowaznieni
pracownicy Urzgdu Miasta w Przasnyszu lub jednostek, do ktorych Dtuznik zostat skierowany.
6. Wykonanie zadania okre§lonego w porozumieniu potwierdzane jest, w terminie do kazdego
pierwszego dnia roboczego nastgpnego miesigca, w formie Karty potwierdzenia wykonania
Swiadczen rzeczowych podpisanej przez kierownika jednostki, w ktorej Dhuznik $wiadczyt
czynnosci. Wzor karty potwierdzenia wykonania §wiadczen rzeczowych okreslony jest w
zalaczniku nr 4 do Programu.

§ 3. 1. Rodzaj i charakter czynnosci powierzonych Dhuznikowi w ramach $wiadczen
rzeczowych okresla zalgceznik nr 3 do niniejszego Programu.

2. W ramach zawartych uméw wykonywane mogg by¢ migdzy innymi czynnos$ci porzadkowe
1 ustugowe na rzecz Miasta Przasnysz i podmiotdéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 6.

3. Swiadczenie prac porzadkowych lub ustugowych na zasadach okreslonych w Programie nie
jest tozsame ze stosunkiem pracy, a warto$¢ $wiadczonych prac nie stanowi dochodu uczestnika
programu (dtuznika).

4. Wartos$¢ $wiadczenia niepieni¢znego wyliczona bedzie jako iloczyn liczby przepracowanych
godzin oraz stawki za 1 godzing¢ pracy. Za godzing pracy rozumie si¢ godzing zegarowa.

5. Warto$¢ stawki za 1 godzing pracy wyliczana jest w oparciu o wysokos¢ wynagrodzenia
minimalnego ustalonego przez Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w zaokragleniu do 1 zt.
Wartos¢ stawki ulega zamianie kazdorazowo po ogloszeniu wysokosci wynagrodzenia
minimalnego przez Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

6. Warto$¢ $wiadczonych przez dluznika prac pomniejsza wysokos¢ jego zaleglosci
czynszowej, w nastgpujacej kolejnosci: koszty sadowe 1 egzekucyjne, odsetki, nalezno$¢
glowna.

7. Rozliczenie sptaty zadtuzenia nastepuje na koniec kazdego miesigca pracy, na podstawie
Karty potwierdzenia wykonywania swiadczenia rzeczowego.



Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Programu ,, Praca za diug” stanowigcego zalqcznik 1 do Zarzqdzenia
Burmistrza Przasnysza Nr 60/2024 z dnia 3 lipca 2024 r.

Whniosek
w sprawie odpracowania zadluzenia z tytulu korzystania z lokalu wchodzacego w
sklad gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz

I. Dane osobowe wnioskodawcy

1. Imi¢ i nazwisko

Il. Oswiadczam, ze uznaje¢ zadluzenie z tytulu korzystania z lokalu wchodzacego
w sklad gminnego zasobu mieszkaniowego Miasta Przasnysz

I11. Uzasadnienie wniosku

Zwracam si¢ z prosba 0 umozliwienie odpracowania zadtuzenia z tytulu korzystania z
lokalu za korzystanie z lokalu wchodzacego w sktad gminnego zasobu mieszkaniowego
Miasta Przasnysz.

Propozycja sposobu i terminu odpracowania zadtuzenia*

* w propozycji nalezy poda¢ jakie prace wnioskodawca chce wykonywaé¢, w jakich godzinach i w

jakim okresieczasowym np. tydzien, miesiac, itp.

IV. Oswiadczenie 0 dochodach

1. Deklaracj¢ sktadam za okres trzech pelnych miesigcy kalendarzowych
poprzedzajacych date ztozenia wniosku: od ........................ do .o,

2. Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe, sktada si¢ Z..........cccovvrrnennne 0s0b.



. O$wiadczam, ze tgczny dochod wszystkich cztonkow gospodarstwa domowego z okresu

trzech ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku wynosi ..................... zt.

. O$wiadczam, ze $redni dochod miesigczny na cztonka gospodarstwa domowego

WYNOSIE tvvieeerieireeieeieeeneeereeseesreensaesnnens zk.

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wytacznie na potrzeby

realizowanego Programu ,,Praca za dlug”.

Przasnysz, dnia .............ccoooeeiiiiiinanL.

czytelny podpis Wnioskodawcy

UWAGA'!

Do wniosku nalezy dotaczy¢ :

1.

wmn

Zaswiadczenie o dochodach za okres ostatnich 3 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku —
wszystkich cztonkéw rodziny (dochdd — po odliczeniu kwot alimentéw $wiadczonych na rzecz
innych osob: a) przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, pomniejszone o koszty uzyskania
przychodu, nalezny podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne
niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, b)
dochdd z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepisOw o zryczatltowanym
podatku dochodowym od niektorych przychodow osiaganych przez osoby fizyczne, ¢) inne
dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych);

Wyrok potwierdzajacy rozwod lub separacje — jezeli dotyczy;

Wyrok o przyznaniu alimentow — jezeli dotyczy;

Inne dokumenty pozwalajace ustali¢ sytuacj¢ mieszkaniowa, rodzinng, zdrowotng o0sob
wymienionych we wniosku.

Prawidlowo wypelniony wniosek nalezy zlozy¢ w Urzedzie Miasta w Przasnyszu.

Klauzula dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Burmistrz Przasnysza.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych w zakresie dziatania Urzedu Miasta w Przasnyszu, a takze przystugujacych
uprawnien mozna skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w
Urzgdzie Miasta za posrednictwem adresu e-mail: oc(@przasnysz.um.gov.pl.

Dane s3a przetwarzane na podstawie udzielonej zgody, a takze w zwiazku z
koniecznoscig realizacji Programu ,,Praca za dlug”.

Szczegotowa tres¢ klauzuli RODO dostgpna jest na stronie BIP Miasta Przasnysz pod
adresem: https://przasnysz.biuletyn.net/?bip=1&cid=1294&bsc=N


mailto:oc@przasnysz.um.gov.pl

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Programu ,, Praca za diug” stanowigcego zalgcznik 1 do Zarzqdzenia
Burmistrza Przasnysza Nr 60/2024 z dnia 3 lipca 2024 r.

Porozumienie Nr .........
w sprawie splaty zadluzenia z tytulu korzystania z lokali
wchodzacych w sklad gminnego zasobu mieszkaniowego MiastaPrzasnysz,
w formie Swiadczenia zastepczego (rzeczowego)

zawarte dnia ... r. w Przasnyszu pomig¢dzy: Miastem

Przasnysz, reprezentowanym przez

................................................................................................. zwanym dalej

przez Burmistrza Przasnysza zwanym dalej ,,Dluznikiem”

§1.

1. Porozumienie zostaje zawarte w celu ulatwienia sptaty przez Dluznika przypadajacych
Wierzycielowi nalezno$ci z tytutu zadluzenia za korzystanie z lokalu mieszkalnego
potozonegow Przasnyszu Przy Ul. ........cccveviiiieiiiiiie e

2. Strony zgodnie o$§wiadczaja, ze wyrazaja zgode na zamiang formy zaptaty zaleglosci,
o ktorej mowa w ust. 1 ze $wiadczenia pienigznego na Swiadczenie zastepcze
(Swiadczenie w miejsce wypelnienia zobowigzania, zgodnie z art. 453 kodeksu

cywilnego).
§2.
1. Warto$¢ zadtuzenia Dluznika wedlug stanuna dzief ................ooooiiiiiii
WYNOST ...ttt zt, w tym z tytutu:
Q. CZYNSZU....eiiiiiiiie ittt 7t
b. optat za odbior odpadéw komunalnych
C. odsetek .................. zt
d. kosztow sadowych i egzekucyjnych ........ccccoovvviiiiiiieiiiciiiins zt

2. Dhuznik o$wiadcza, ze uznaje w catosci wysokos¢ zadluzenia okreslong w ust. 1.
3. Zamianie formy zaptaty dlugu ze $wiadczenia pieni¢znego na S$wiadczenie

zastgpcze podlega calkowita warto$¢ zadluzenia w kwocie.........oocviveiinnnn zt/czgsé¢
zadtluzenia powstatego w okresie od dnia ....................... dodnia................. w kwocie
............................. zH,

na ktore sktadaja si¢: koszty sadowe 1 egzekucyjne w KWocCie ........ccccveevvieerciieenneennnne.
zt, nalezno$¢ z tytulu czynszu w kwocie ................ zt, nalezno$¢ z tytulu odpadow
komunalnych w kwocie ................. zh, odsetki w kwocie ................ zt.

! Niepotrzebne skreslic.
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. Od nalezno$ci pieni¢znej zamienionej na swiadczenie zastgpcze nie pobiera si¢ odsetek
za op6znienie W okresie obowigzywania porozumienia.

. Jezeli dhuznik nie wywigzuje si¢ z zawartego porozumienia, naleznos¢
pozostata do zaplaty staje si¢ natychmiast wymagalna wraz z naleznymi odsetkami

za opoOznienie.

§3.

. Warto$¢ $wiadczenia zastepczego bedzie ustalona na podstawie wynagrodzenia
minimalnego ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w zaokragleniu do
1 zi. Warto$¢ stawki bedzie ulega¢ zamianie kazdorazowo po ogloszeniu wysokosci
wynagrodzenia minimalnego przez Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej okreslonej
przez Wierzyciela stawki.

. Kalkulacja warto$ci §wiadczenia zastgpczego zostanie ustalona na podstawie iloczynu
ustalonej stawki i czasu faktycznie wykonywanego $wiadczenia zastgpczego.

. Rozliczenie istniejacych zobowigzan wobec Wierzyciela nastgpi poprzez okreslenie
réznicy pomiedzy warto$cig pieni¢zng nieuregulowanych dotychczas kwot, a wartoscia
wykonanych faktycznie $wiadczen zastgpczych.

. Wykonanie przez Dhuznika $wiadczen zastepczych, bez zastrzezen Wierzyciela, po
rozliczeniu ich warto$ci pieni¢znej, powoduje wygasnigcie zobowigzania w wyliczonej
wartosci.

. Warto$¢ $wiadczonych przez Dluznika prac pomniejsza wysoko$¢ jego zaleglosci
czynszowej, w nastepujacej kolejnosci: koszty sadowe 1 egzekucyjne, odsetki,
naleznos$¢ gldwna.

§ 4.

. Dluznik zobowigzuje si¢ wykonywac¢ S$wiadczenie zastgpcze wskazane przez
Wierzyciela wedlug rodzaju, miejsca 1 czasu, az do calkowitego wygasnigcia
zobowigzania z tytutu zaleglosci, okreslonego w § 2 ust. 3, nie dtuzej jednak niz w
terminiedodnia .....................

. Do czasu catkowitego wygasniecia dlugu Wierzyciel moze zmieni¢ miejsce, forme i
czas wykonywania §wiadczen zastepczych przez Dhuznika.

§5.

. Przedmiotem §wiadczenia zastepczego bedg prace porzadkowe i1 inne czynnosci na
rzecz Miasta Przasnysz.

. Przedmiotem $§wiadczenia zastgpczego beda mogly by¢ prace porzadkowe i inne
czynno$ci narzecz partnerOw po zawarciu stosownych porozumien.

. Dhuznik deklaruje liczbe godzin, w ciggu ktorych bedzie realizowal §wiadczenie
zastepcze miesiecznie Na .........eeeeeeuveennnnne. godzin, w okresie od .........cccceeeueennnnnn. do

. Dhuznik rozpoczyna wykonywanie §wiadczenia zastepczego objetego porozumieniem
poczawszy od dnia ........ccccvveeevieeeieeennnn.

§ 6.

. Dhuznik zobowigzuje si¢ do:

a) nalezytego i terminowego wykonywania czynno$ci objetych zakresem $wiadczen
zastepczych,

b) Scistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

C) stosowania si¢ do polecen osob, pod ktérych nadzorem $wiadczenie zastepcze
bedzie wykonywane.

. Dhluznik o$wiadcza, ze:



a) porozumienie realizuje na wiasng odpowiedzialno$¢ i nie bedzie dochodzit od
Wierzyciela jakichkolwiek roszczen z tytulu mogacych zaistnie¢ szkod, wypadkow
czy innych zdarzen losowych,

b) jego kwalifikacje i stan jego zdrowia umozliwiaja mu wykonanie $wiadczenia
zastepczego oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo w trakcie realizacji
porozumienia i niebgdzie dochodzit jakichkolwiek roszczen za uszczerbek na
zdrowiu powstaty przy wykonywaniu $wiadczenia zastepczego.

3. Dtuznik zobowiazuje si¢ do wykonywania porozumienia w pierwszej kolejnosci przy
uzyciu wlasnego sprzetu i odziezy ochronnej, a w przypadku braku odpowiedniego
sprzgtu przy uzyciu narzedzi i urzadzen zapewnionych przez Wierzyciela.

4. Dhuznik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng z tytutu przekazanych mu narzedzi i
urzadzen oraz zobowigzuje si¢ do ich zwrotu po ich uzyciu w stanie niepogorszonym.

5. Dhluznik zobowiazuje si¢ do pokrycia wszystkich strat spowodowanych zniszczeniem
lub uszkodzeniem powierzonego mu mienia.

6. Dhuznik ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone wobec 0sob trzecich przy
realizacji §wiadczenia zastgpczego.

7. Swiadczenie zastepcze Dhuznik bedzie wykonywal w godzinach wskazanych przez
Wierzyciela.

8. Dhuznikowi nie przystuguje prawo powierzania wykonywania §wiadczen zastepczych
osobie trzeciej, z wyjatkiem osob peinoletnich zamieszkujacych wraz z gtownym
najemcg, solidarnie odpowiedzialnych za oplaty z tytutu najmu lokalu.

§7.

W okresie obowigzywania niniejszego porozumienia Dhuznik zobowigzuje si¢ do
ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego, w przypadku gdy speinia
warunki otrzymania dodatku mieszkaniowego.

§ 8.

Wierzyciel moze rozwigza¢ porozumienie ze skutkiem natychmiastowym:

a) w przypadku nienalezytego wykonywania §wiadczenia przez Dtuznika,

b) w razie dwukrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci Dluznika w miejscu
wykonywania $wiadczenia.

2. Wierzyciel kazdorazowo przed podjeciem decyzji o rozwigzaniu porozumienia
wezmie po uwagg zaistniate okolicznosci.

3. Wierzyciel zastrzega sobie prawo rozwigzania niniejsze] umowy z zachowaniem
jednomiesigcznego terminu wypowiedzenia za skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego w przypadku, gdy Dluznik zaniecha wykonania obowiazku
regulowania biezacego czynszu najmu w formie pieni¢znej i innych optat za uzywanie
lokalu przez co najmniej dwa pelne okresy platnosci.

4. W razie rozwigzania niniejszej umowy z przyczyn okre§lonych ust. 11 ust. 3 Wierzyciel
moze odméwi¢ ponownego zawarcia umowy w sprawie zamiany formy splaty
zadluzenia z tytutu czynszu i innych oplat za korzystanie z lokali mieszkalnych, ze
swiadczenia pieni¢znego na Swiadczenie zastepcze.

5. Porozumienie wygasa:

a) w razie nieprzystapienia przez Dhuznika do wykonywania $wiadczen zastgpczych
W miejscu 1 czasie wskazanym przez Wierzyciela,

b) z chwilg rozliczenia zadtuzenia w formie Swiadczenia zastgpczego,

C) z uplywem czasu, na jaki zostato zawarte.

§9.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego.



§ 10.
Porozumienie zostaje sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

WIERZYCIEL DEUZNIK



Zatqcznik nr 3 do Regulaminu Programu ,, Praca za diug” stanowigcego zatqcznik do Zarzqdzenia
Burmistrza Przasnysza Nr 60/2024 z dnia 3 lipca 2024 r.

Wykaz czynnosci do wykonywania w ramach swiadczen zastepczych®

I. Swiadczenia porzadkowe (zewnetrzne)
1) grabienie liSci i zbieranie ich do workdéw oraz zatadunek na samochod,
2) koszenie trawnikow,
3) pielegnacja drzew i krzewow,
4) usuwanie chwastow z klombow i podlewanie kwiatow,
5) odchwaszczanie i porzadkowanie terenéw zielonych,
6) oczyszczanie terenu z zalegajacych nieczystosci,
7) odsniezanie r¢gczne i usuwanie oblodzen,
8) usuwanie blota posniegowego,
9) zbieranie $mieci z terendw gminnych,
10) drobne prace konserwatorskie na placach zabaw: w szczegdlno$ci malowania
elementow ogrodzenia i urzadzen zabawowych,
11) prace porzadkowo — rozbidrkowe,
12) zamiatanie ulic, chodnikow, skwerdéw, parkingow,
13) inne prace.

I1. Swiadczenia porzadkowe (wewnetrzne):
1) porzadkowanie pomieszczen takich jak: piwnice, strychy, klatki schodowe,
lokale po eksmisjach lub remontach,
2) malowanie lokali i pomieszczen,
3) biezace sprzatanie pomieszczen wspdlnego uzytku np.: klatka schodowa, strych.
4) inne prace.

I11. Inne czynnoS$ci:
1) wywieszanie ogloszen administracyjnych,
2) roznoszenie korespondencji.
3) inne prace.

* w/W prace nie obejmujg zakresu prac, na jakie zostaty zawarte umowy z podmiotami
zewngtrznymi.



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Programu ,, Praca za diug” stanowigcego zatqcznik do Zarzqdzenia
Burmistrza Przasnysza Nr 60/2024 z dnia 3 lipca 2024 r.

Karta potwierdzenia wykonywania §wiadczenia rzeczowego

Imig i nazwisko

NI POrOZUMIENIA . ZANIA oo

Okres rozliczeniowy

Lp. Data Opis  czynnoSci wykonywanych w ramach | Liczba godzin Wartos$¢ pracy
$wiadczenia rzeczowego —  odpracowywania pracy
zadluzenia
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Razem

Data i podpis odbierajacego prace Data i podpis dtuznika



